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Idraulica Stradale

Civelli Costruzioni S.r.l. € alla ricerca di un Tecnico Senior da inserire nella propria divisione aziendale
che si occupa di sicurezza.

Il candidato/a dovra occuparsi delle attivita di coordinamento tecnico/amministrativo legato
alla sicurezza aziendale ai sensi del D.Lgs. 81/08.

Le mansioni previste sono:

Gestione e coordinamento del team Sicurezza aziendale in affianco diretto a RSPP
Aggiornamento del documento di valutazione dei rischi (DVR) della societa

Definizione e attribuzione dei Dispositivi di Protezione Individuale ai profili di rischio valutati
Supporto specialistico alla struttura operativa della societa nella gestione delle attivita rilevanti
per gli aspetti Sicurezza, ovvero nella gestione attivita di sicurezza di cantiere e stabilimento
oltreché nella verifica della documentazione relativa (DUVRI, POS)

Visite e sopralluoghi on-site di verifica con particolare riferimento a cantieri e impianti
Predisposizione di hormativa interna (procedure, istruzioni) perla gestione di aspetti di salute e
sicurezza

Supporto nella gestione e analisi degli Infortuni, degli Incidenti e dei Near Miss

Monitoraggio delle scadenze autorizzative e degli adempimenti normativi in ambito Sicurezza
Gestione delle relazioni con gli organi ispettivi/di controllo esterni

Supporto nella gestione delle attivita di certificazione UNI ISO45001 compresi audit interni e di
terza parte

Gestione reportistica e analisi dei dati

Partecipazione alla definizione degli obiettivi e monitoraggio dei piani di miglioramento in ambito
salute e sicurezza

Identificazione delle esigenze formative in ambito sicurezza e gestione attribuzioni

Requisiti richiesti:

Laurea in ingegneria per la sicurezza del lavoro e dell'ambiente o materie scientifiche o titolo di
studio equivalente

Esperienza di almeno 5 anni nel ruolo in ambito impiantistico e cantieristico

Preferibile abilitazione al ruolo di CSP/CSE/RSPP

Competenze tecniche in materia di gestione Salute e Sicurezza

Conoscenza della legislazione in materia di Salute e Sicurezza nei luoghi id lavoro (D.Lgs.
81/2008 e altre normative di settore, D.Lgs. 231/2001)

Conoscenza dei Sistemi di Gestione QAS e Energia (conformi alle norme 9001 - 45001 — 14001 -
50001), EMAS;

Conoscenza di metodi e di strumenti per la pianificazione, il monitoraggio, la verifica ed il
controllo di attivita e obiettivi in materia HSE

Buona conoscenza del pacchetto Microsoft Office

Preferibili conoscenze di utilizzo di gestionali quali Namirial, Business Cube

Patente B per eventuali trasferte sul territorio

Soft skills: Capacita relazionali e manageriali, capacita di comunicazione utile a diffondere una
conoscenza e una cultura della salute e sicurezza all'interno dell'organizzazione, capacita di
negoziazione e gestione dei conflitti, problem solving, gestione del team

Proposta di inserimento:
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- Assunzione diretta a tempo indeterminato.
- Laricerca é rivolta ambosessi ai sensi del D.Lgs 198/2006

Sede di lavoro:
- Sede di Gavirate, Viale Ticino 96

- Cantieri esterni e plants produttivi (area Lombardia e Piemonte)

Retribuzione:
- RAL commisurata all’esperienza del candidato
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